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TỜ TRÌNH 

“Thông qua tiền lương thù lao HĐQT và BKS Công ty thực hiện năm 2021  
& kế hoạch tiền lương, thù lao của HĐQT và BKS Công ty năm 2022” 

 

 

     
Kính gửi: Đại hội đồng Cổ đông Công ty Cổ phần Sông Ba 

 

- Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH11, ngày 17/06/2020; 

- Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Sông Ba (SBA); 

- Căn cứ Nghị quyết số 01/2021/NQ-ĐHĐCĐ, ngày 25/6/2021 của Đại hội đồng 

Cổ đông thường niên Công ty năm 2021. 

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông thường niên Công ty thông qua 

tiền lương, thù lao thực hiện năm 2021 và kế hoạch tiền lương, thù lao của HĐQT và 

BKS Công ty năm 2022 như sau: 

1. Tiền lương, thù lao thực hiện năm 2021 

ĐVT: Đồng   

STT Chức vụ 
Số 

người 

Kế hoạch ĐHĐCĐ năm 
2021 

Thực hiện năm 2021 

Tiền 
lương, thù 
lao tháng 

Lương chuyên 
trách, thù lao 

năm 

Tiền lương, 
thù lao 
tháng 

Số 
tháng 

Lương chuyên 
trách, thù lao cả 

năm 

A B (1) (2) (3)=(1)*(2)*12 (4) = (2)*1,2 (5) 
(6) 

=(1)*(4)*(5) 

I 
Hội đồng quản 
trị 

-   735.480.000     882.576.000 

1 
CT.HĐQT 
chuyên trách 

1 36.450.000 437.400.000 43.740.000 12 524.880.000 

2 TV. HĐQT  4 6.210.000 298.080.000 7.452.000 12 357.696.000 

II Ban kiểm soát 
 

  504.000.000     460.800.000 

3 
TBKS chuyên 
trách 

1 30.000.000 360.000.000 36.000.000 8 288.000.000 

4 
TV. Ban kiểm 
soát 

2 6.000.000 144.000.000 7.200.000 12 172.800.000 

  Tổng cộng     1.239.480.000     1.343.376.000 

(Bằng chữ: Một tỷ, ba trăm bốn mươi ba triệu, ba trăm bảy mươi sáu ngàn đồng) 



2. Kế hoạch tiền lương, thù lao năm 2022: 
                ĐVT: Đồng 

STT Chức vụ 
Số 

người 

Số tiền 
(đồng/người/ 

tháng) 
Cả năm 

I Hội đồng quản trị   660.960.000 

1 Chủ tịch HĐQT chuyên trách 01 36.450.000  437.400.000   

2 Thành viên (không bao gồm TGĐ) 03 6.210.000     223.560.000   

II Ban  Kiểm soát   537.840.000 

1 Trưởng BKS chuyên trách 01 32.400.000    388.800.000   

2 Kiểm soát viên 02 6.210.000     149.040.000   

 Tổng cộng   1.198.800.000   

(Bằng chữ: Một tỷ, một trăm chín mươi tám triệu, tám trăm ngàn đồng) 

(Tiền lương của Người quản lý chuyên trách chưa bao gồm các khoản đóng BHXH, 

BHYT, BHTN thuộc trách nhiệm của Công ty đối với Nhà nước theo quy định; Tiền 

lương thù lao thực hiện năm 2022 của Người quản lý được xác định theo Quy chế 

135/QĐ-HĐTV, ngày 31/10/2021 của Tập đoàn điện lực Việt Nam “V/v ban hành Quy 

chế về công tác lao động và tiền lương trong Tập đoàn Điện lực Quốc gia Việt Nam”). 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua. 

Trân trọng. 
 

 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- TV HĐQT; 
- BKS; 
- Lưu Công ty. 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 

THÁI HỒNG QUÂN                                                                    


